
ОТЧЕТ 
 о самообследовании ГКОУ «ВСШ при ИТУ Самарской области» по 

результатам 2021/2022 учебного года. 
 
   В прошедшем учебном году, несмотря на объективные трудности и необходимость 
выполнения постоянно возникающих в процессе функционирования дополнительных 
задач, коллективу нашего образовательного учреждения в целом удалось добиться 
реализации большинства целей, поставленных на учебный год. Были реализованы все 
запланированные мероприятия научно-практического характера, наиболее крупные из 
них:  
-Педагогическая конференция “Итоги работы педагогического коллектива ОУ за 
2020/2021 год. Приоритетные направления развития школы в 2021/2022 учебном году” 
(август 2021) 
-Конкурс на лучший учебный кабинет (октябрь 2021) 
-Семинар “Современный урок как основа эффективного и качественного образования” 
(ноябрь 2021) 
-Педагогический совет “Педагогические условия обеспечения качественного проведения 
итоговой аттестации в форме ГВЭ” (февраль 2022) 
-Конкурс профессионального мастерства среди учителей “Лучший по профессии” (апрель 
2022) 
-Конкурс “Ученик года 2022” (май 2022) 
В соответствии с планом работы на год руководителями и педагогами ОУ были 
проведены: 
-Вводный мониторинг по всем предметам (сентябрь 2021) 
-Письменная работа по литературе по допуску к ГВЭ в 12 классах (декабрь 2021) 
-Проверка школьной документации и организации образовательного процесса в филиале 
№5 (октябрь 2021), отделение №3 (январь 2022), филиал №3 (март 2022), тестирование по 
биологии в 9-ых классах в филиале №1 (октябрь 2021), по математике в 12-ых классах в 
отделении №1 (январь 2022), по истории в 12-ых классах в УКП (апрель 2022). 
-Организация предметных декад по всем предметам. 
-Внешний контроль осуществлялся в форме проверок отдельных направлений работы ОУ 
специалистами Самарского управления МОиН Самарской области. 
Имели место также внеплановые проверки по представлениям прокуратуры и анонимным 
письменным сигналам.  
      Всего  в прошедшем учебном году общим образованием в местах лишения свободы 
было охвачено 1654 осужденных (1775 за предыдущий период). Налицо отрицательная 
динами (-121).  
Хорошо сохранен контингент обучающихся коллективами филиала №6 (104%), зав. 
филиала Соболева М.И., филиала №5 (99,6%), зав. филиала Кузнецова Д.Б., филиала №1 
(92,6%), зав. филиала Хорикова Н.Н., отделение № 2 (85,9%), зав. отделением Краснова 
И.Н. В остальных подразделениях показатели сохранности контингента колеблются от 
62% до 76%. Улучшилось в данном сегменте работа коллективов филиала №6, отделения 
№2, ухудшилось - филиала №3, отделения №3. 
На начало прошедшего учебного года в подразделениях ОУ функционировало 55 классов 
с общим количеством учащихся 1357 человек, что на 16 человек меньше по сравнению с 
предыдущим периодом. Тенденция сокращения набора несколько затормозилась, но не 
исчезла.  
Успеваемость по ОУ за отчетный период составила 100%. Количество обучающихся, 
успевающих на 4-5 за отчетный период составила 61 человек, что на 14 человек больше, 
чем в предыдущий период. Соответственно и показатель качества знаний увеличился на 
0,3% и составил в отчетном учебном году 3,7%.  
      ГИА 2022 года показало удовлетворительный уровень знания выпускников по 



экзаменационным дисциплинам. В 2021-2022 учебном году к ГИА было допущено 43 
выпускников 9 классов и 176 выпускников 12 классов. Было открыто 8 пунктов 
проведения экзамена для 12 классов и 4 пунктов проведения выпускного экзамена для 9 
классов. Сформирована база выпускников. Обучающие 9 классов успешно прошли устное 
собеседование по русскому языку, что явилось допуском к ГВЭ. Обучающиеся  12 классов 
написали изложение и получили допуск к сдаче ГВЭ. ГИА  для 9 класса была 
организована в основной период: с 23 мая по 15 июня. Для 12 класса ГИА было 
организовано с 30 мая по 25 июня основной период.  
В основной период прошли  ГИА 170 обучающихся по программам среднего общего 
образования 39 обучающийся – по программам    основного    общего    образования.     
Все  выпускники прошли ГИА и получили аттестаты. 
Качество знаний выпускников 12 классов при сдаче экзамена по математике   на   базовом   
уровне   составило   14,7%,    средний   балл-3,1б.  
По русскому языку в 12 классах качество знаний 95,8 %, средний балл 4,4б.  
Выпускники 9 классов сдавали ГВЭ по 2 обязательным предметам (русский язык и 
математика) и 2 –по выбору(история и биология). 
Русский язык- писало 39 учащихся. Средний балл  – 4,4. Качество знаний-100% 
Математика- писало 40 учащихся. Средний бал- 3,1. Качество знаний- 10%. 
История-писало 40 учащихся. Средний балл- 4,2. Качество знаний-72,5% 
Биология-писало 39 учащихся. Средний балл-3,3. Качество знаний-35,9%. Все 
выпускники справились с экзаменационными заданиями. По результатам ГВЭ аттестата 
об основном общем образовании получили 39 выпускников 9-ых классов, аттестаты о 
среднем общем образовании - 170 выпускников 12-ых классов. Испорченных бланков при 
заполнении не допущено.  
      Вопросы организации образовательного процесса и посещаемость учебных занятий 
всегда имели приоритетное значение в работе коллектива ГКОУ « ВСШ при ИТУ 
Самарской области». Вместе с тем, по ряду объективных причин, о которых будет сказано 
ниже, контроль за посещаемостью учебных занятий за отчетный период несколько ослаб, 
что прямо сказалось на итоговых показателях. В большинстве подразделений (кроме 
отделений №1, №3, УКП) посещаемость несколько снизилась, что привело к снижению 
общего показателя на 7%, который составил 89,1%.  
Воспитательная работа в ОУ проводилась в традиционных направлениях с учетом 
специфики контингента обучающихся. Приоритетными как и прежде оставались духовно- 
нравственное, гражданско-патриотическое и работа по привитию навыков здорового 
образа жизни. Учителями совместно с активом обучающихся проводились 
воспитательные мероприятия общешкольного и общеколонийского масштаба. 
Характерными особенностями их были четкая целевая установка, незаформализованность, 
разнообразие форм и приемов проведения, что вызывало живейший интерес и отклик 
осужденных. Особенно запомнились такие мероприятия, как литературный вечер 
“Преступление и наказание”, посвященный творчеству Ф.М. Достоевского (учитель 
Леонгард С.В., филиал №4), вечера “Ода русскому солдату” (учитель Кондакова Е.В., 
филиал №4), “Мы вместе! Крым и Россия” (учитель Штоколова О.В, филиал №4), беседа 
“Права, обязанности, ответственность” (учитель Иванова Н.И., филиал №5), работа по 
здоровьесбережению учителей филиала №6, результатом которой явился отказ ряда 
обучающихся от курения, устный журнал “В единстве сила” (учителя Шакирова Ф.Ф., 
Исаханян Н.Н., отделения №3), музыкальный вечер “Имя твое неизвестно, подвиг твой 
бессмертен” (учителя Исаханян Н.Н., Лаухина А.В., Шакирова Ф.Ф. отделения №3), 
устный журнал “Моя великая Победа” (учителя Горбенко И.В., Исчалова Т.В. УКП-1) и 
многие, многие другие.  
Высокоэффективную, результативную работу демонстрировали в течении года такие 
классные руководители как Карлова М.А., Кузнецова О.А. (отделение №1), Краснова И.Н. 
(отделение №2), Исаханян Н.Н., Шакирова Ф.Ф. (отделение №3), Бильданов Ф.Х., 



Игуменова М.А. (филиал №1), Кондакова Е.В., Штоколова О.В. (филиал №4), Козина Е.Н. 
(филиал №5), Зенин В.П. (филиал №6), Исчалова Т.В. (УКП) и многие другие.  
     Педагоги нашего ОУ не останавливаются на достигнутом, совершенствуют формы 
работ с обучающимися, повышают свое профессиональное мастерство. За отчетный 
период 21 педагог ОУ прошел курсовую и профессиональную переподготовку. В 
сегодняшнем состоянии это особенно актуально, так как в ряде подразделений 
сокращается набор контингента и комплектование классов, что приводит к сокращению 
часов по учебному плану и, соответственно, учебной нагрузке учителей. Многие по этой 
причине увольняются, оставшиеся часы некем заместить. Из возникшей ситуации 
остается 2 выхода: или брать совместителя, или переучиваться из оставшихся учителей на 
новый предмет. Второй вариант для нас более приемлем, так как внешний совместитель 
не является “величиной постоянной”. 
     Квалификационную категорию имеют 9 педагогов (7 - первую и 2 - высшую). этого 
явно недостаточно. По-видимому, у учителей отсутствует достаточная 
заинтересованность для получения категории. Руководство ОУ совместно с 
методическими объединениями необходимо подробно разобраться в этом вопросе, 
продумать возможности дополнительного стимулирования педагогов, решивших 
получить квалификационную категорию.  
      Продолжается работа педагогов по обмену опытом через участие в дистанционных 
творческих конкурсах на различных научно-педагогических платформах. У нас сложилась 
группа педагогов, постоянно работающих в этом направлении. Это Карлова М.А 
отделение №1; Краснова И.М. отделение №2; Исаханян Н.Н. отделение №3; Игуменова 
М.А., Бильданов Ф.Х филиал №1; Пермякова С.С. филиал №3; Бажанова С.П. филиал №4.  
      В апреле был проведен очередной конкурс профессионального мастерства среди 
педагогов учреждения. Проводился заочно по видеоматериалам, представленным 
участниками. Первое место заняла учитель истории филиала №3 Пермякова С.С., второе 
учитель химии и биологии отделения №1 Карлова М.А., третье учитель русского языка и 
литературы филиала №1 Новокрещенова А.В. 
Ресурсная база нашего ОУ за отчетный период не претерпела особых изменений. 
Основные средства морально и физически устарели. Библиотечный фонд укомплектован 
учебниками по ФГОС на 96%. 
Теперь об объективных трудностях, возникших в отчетный период в ходе реализации 
образовательных задач. Во-первых, это процедура переименования учреждения, занявшая, 
включая время на переоформление лицензии и аккредитации почти год. Во-вторых, это 
проверка фактов изложенных в анонимном письме по филиалу №1, занявшая довольно 
много времени плюс ко всему - контрольные проверки прокуратуры по надзору за 
состоянием обучения несовершеннолетних в СИЗО. До марта 2022 года карантинные 
ограничения по COVID-19. Все эти факторы не позволили нам в полном объеме 
реализовать запланированные на учебный год мероприятия, особенно, в сфере контроля. 
Аналитические выводы на предстоящий период: 
1.Активизировать работу по повышению качества образования через стимулирование 
учебной мотивации обучающихся. 

Срок: постоянно 
Ответственные: руководство ВСШ при ИТУ, МО. 

2.Проработать концепцию контроля образовательного процесса в сторону усиления его 
эффективности. Строго соблюдать его график. 

Срок: сентябрь 2022 
Ответственные: директор, зам по УВР. 

3.Составить план курсовой подготовки и профессиональной переподготовки педагогов на 
первое полугодие учебного года. Разработать систему мер по усилению мотивации 
педагогов к повышению квалификации 

Срок: сентябрь 2022 



Ответственные: зам по УМР, специалист по кадрам. 
4.Заслушать руководителей подразделений о проделанной работе по сохранению 
контингента обучающихся 

Срок: январь 2023 
Ответственные: директор, зам по УВР. 

5.Совместно с руководством ОВР исправительных учреждений активизировать работу по 
улучшению посещаемости учебных занятий, разработать четкий алгоритм взаимодействия 
межу школой  ОВР ИУ. 

Срок: постоянно 
Ответственные: руководство ВСШ, ОВР,ИУ. 

6.Строго соблюдать в урочной и внеурочной деятельности санитарные правила и нормы, а 
также ограничения, установленные нормативными актами субъекта федерации и 
федеральными органами. 

Срок: постоянно 
Ответственные: руководство ВСШ, заведующие подразделений ВСШ. 
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